Lebenslauf Hans Glarner

Meine drei Kernkompetenzen:
KMU Prifstand:

KMU Entwicklung:
Durchlaufzeiten minimieren

Unternehmersupport:

Probleme mit der Produktion, Qualitatsprobleme, Maschinenausfall, Engpasse,

Prozess- und Arbeitsplatzoptimierung, Kostenersparnis in der Produktion, Rist- und

Qualitatsmanager, Produktionsleiter

Vorname, Name, Jahrgang

Hans Glarner, 1965

Unternehmen mit Internetseite

Glarner Engineering

In dieser Region bin ich tatig

Ganze Schweiz

Wie und warum ich Unternehmer wurde

Vor uber 15 Jahren lernte ich einfache aber wirksame
Methoden kennen um Herstellprozesse zu verbessern.
Diese Kenntnisse bildeten die Basis fur die
Firmengrindung. Die Projekterfolge und resultierenden
Einsparungen haben mich motiviert immer an und mit
dieser Thematik zu arbeiten.

Darauf bin ich stolz

Wenn ich Jahre nach einem Projekt noch positiv darauf
angesprochen werde

In diesen unternehmerischen Fragen kann ich meine
Unternehmerkollegen unterstiitzen

Arbeitsplatzoptimierung, Maschinenverbesserungen mit
TPM, Vereinfachen von Ablaufen, Erkennen und
Visualisieren von ,alten Zépfen”

Schlisselherausforderungen, die ich als Unternehmer
gemeistert habe

Einmal musste ich mit Ingenieuren, Mathematikern und
Physikern situationsbedingt eine Woche intensive Kalt-
Akquisen durchfuhren. Dank meiner freundlichen
Beharrlichkeit konnten wir so den Stein ins Rollen
bringen.

Krisenmanagement erfolgreich gefuhrt

Lebensmotto

Mit einem Lacheln im Gesicht geht vieles einfacher!
Mut zur Lucke mit der 80/20 Regel

Neben meiner Experten-Leistung habe ich Freude,
wenn von mir folgende Produkte und
Dienstleistungen gekauft werden

Der Kurs zum spielerischen Einfihren in die
Arbeitsplatzoptimierung.

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe.




